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1. Einleitung

1.1 Vorwort

Liebe Eltern und Interessierte an unserer Arbeit,

unsere Kindertagesstétte ,Pusteblume” wurde im Januar 1990 als eingruppiger,
evangelischer Kindergarten des Dorfes Borgstedt gegriindet und ist seither stetig
gewachsen. 1998 entstand fur die Regelgruppenerweiterung ein neuer Raum; 2002
musste erneut erweitert werden und 2011 wurde dieser Raum zur Aufnahme von
Krippenkinder angepasst.

August 2013 wechselte die Tragerschaft von der evangelischen in die kommunale
mit der Einbindung in die Anstalt des 6ffentlichen Rechts (A6R), ,Kinderbetreuung in
den Huttener Bergen" mit Sitz in GroR Wittensee.

Im Jahre 2016 wurde in der Kita neu angebaut, um konzeptionell die altersgemischte
Gruppe entstehen zu lassen. In diesem Zuge wurde auch das AuRengeliande
erweitert und neugestaltet.

Die Kita wuchs 2020 erneut um einen Gruppenraum und auch um eine
altersgemischte Gruppe an, die im Februar startete. Im Sommer 2020 folgte die
nachste Regelgruppenerweiterung, einer sechsten Gruppe in der Kita.

Im Jahr 2023 beziehen wir mit der Auslagerung einer Gruppe auf das Gelande des
Mehrgenerationsgarten der Gemeinde Borgstedt im Diecksredder ein zusatzliches
Gebaude mit zwei Gruppenrdumen, einem Sanitérbereich fiir die Kinder, einem
Kichen- und Wirtschaftsraum, einem Personal-WC und einem angeschlossenen
Gewachshaus. Damit umfasst die Kita Pusteblume sowohl ein Haupthaus als auch
eine Dependance (ein Nebengebaude).

Borgstedt ist gepragt von einer landlichen Umgebung, gelegen an der Eider mit Sicht
auf den Nord-Ostsee-Kanal. Das kleine Dorf liegt in unmittelbarer Nahe zu den
Stéadten Rendsburg und Budelsdorf mit einer Anbindung an die BAB A7.

Es ist uns wichtig, lhnen durch eine regelméaRige Uberarbeitung unseres Konzeptes
immer die aktuellste Version anbieten zu kénnen. Denn dieses Konzept ist das
Spiegelbild unserer Arbeit.

Wichtige fachliche, praxisrelevante Entwicklungen wie z.B. padagogische,
psychologisch oder auch medizinische setzen wir in unserer Arbeit um. Aber auch
gesellschaftliche oder politische Aspekte, z.B. in Form der Leitlinien zum Bildungs-
und Erziehungsauftrag des Landes Schleswig-Holstein und die Ergebnisse aus der
Pisa-Studie beeinflussen unsere Arbeit.

Wir freuen uns auf Sie und lhre Kinder!

Ihre Mitarbeiter/innen der Kindertagesstatte ,Pusteblume”



1.2 Leitbild, Menschenbild, Bild vom Kind

Wir sind Teil einer Gemeinde, einer Gemeinschaft von Menschen, dessen
Zusammenleben u.a. Uber die Amts-, Gemeindeverwaltung und ihrer Organe
strukturiert und organisiert wird. Kindertagesstatten bilden einen Teil dieser
Gemeinschaft ab und werden von ihrer Umgebung beeinflusst.

Unser Handeln wird bestimmt durch sieben Grundsatze des Zusammenlebens. Die
Werte, die sich aus den Grundsatzen ableiten lassen, begriinden die Ziele unserer
Arbeit.

Menschlichkeit Im Zeichen der Menschlichkeit setzen wir uns fiir das Leben,
die Wirde, die Gesundheit, das Wohlergehen und die
Rechte aller Kinder und der am Entwicklungsprozess
beteiligten Personen ein.

Unabhidngigkeit Wir handeln unabhangig von politischen, weltanschaulichen
und religidsen MaRgaben gefiihrt von geltenden Gesetzen und
Verordnungen

Freiwilligkeit Wir leben mit den Kindern in einer Gemeinschaft im Klima von

freiwilliger Hilfsbereitschaft
Neutralitat Wir behandeln Menschen gleich, ohne Ansehen der Person

Unparteilichkeit Wir erziehen die Kinder zu einem friedlichen Zusammenleben.
Wir sehen die unterschiedlichen Aspekte von Konflikten und
I6sen sie konstruktiv

Religionsfreiheit Wir erméglichen eine Erziehung und Betreuung der Kinder
aller Religionszugehdrigkeiten. Bei uns werden jedoch
ggf. Angebote der umliegenden Religionsgemeinschaften
wahrgenommen und Kontakte gepflegt. Die Teilnahme ist flr
die Kinder freiwillig. Auf Vielfaltigkeit wird geachtet. Das
grundsétzlich verbriefte Recht auf Glaubensfreiheit wird
garantiert. Das schlief3t auch das Recht keiner Glaubensge-
meinschaft anzugehéren mit ein.

Universalitit Wir wertschatzen alle Kulturen in ihrer Einzigartigkeit

Unsere Grundhaltung Menschen gegentiber ist gepragt von Akzeptanz, Toleranz und
Wertschatzung.



Jeder Mensch ist eine einzigartige Personlichkeit. Er entwickelt sich ganzheitlich, in
seiner Zeit, auf seine Weise.

Mensch und Umwelt beeinflussen sich gegenseitig. In diesem System bewegt sich
der Mensch in einem Spannungsverhéltnis zwischen Autonomiestreben und
Eingebunden-Sein.

Jeder Mensch entwickelt sein eigenes Selbst- und Weltverstandnis, er agiert sinn-
und zielorientiert.

In der Perspektive auf das Kind bedeutet das:

Kinder sind aktive Gestalter ihrer Entwicklung. Sie sind Mitschépfer und Mitgestalter
Ihrer Umwelt und bieten so Impulse fir das gemeinsame Zusammenleben.

Indem sie soziales Miteinander erleben, eigene Denk- und Entscheidungsprozesse
voliziehen, ihre soziale, natirliche und technische Umwelt erkunden und begreifen,
entwickeln sie ein Bild von sich selbst und begreifen die Welt. Kinder bilden sich nach
diesem Verstandnis selbst.

Wir gehen in unserer Arbeit von einem gesetzlichen Auftrag einer
familienergénzenden und familienunterstitzenden Betreuung, Erziehung und Bildung
der Kinder aus.

Wir férdern die ganzheitliche Entwicklung der Kinder im Hinblick auf die
Entwicklungsziele der Selbst- und Lernkompetenz. Wir bieten den Kindern einen
padagogischen Raum fur Spiel-, Sing-, Sprach-, Bewegungs- und somit
Lernerfahrungen sowie fur Kontakte zu anderen Kinder und weiteren Personen ihres
Lebensumfeldes.

Wir gestalten die raumliche Umgebung nach bildungsorientierten Aspekten. Diese
berticksichtigen die Bereiche Kultur, Naturwissenschaften und Umwelt sowie
Sinneswahrnehmung, Gesundheit und Bewegung, Gruppenerfahrungen und
Kreativitat.

Partizipation ist ein wichtiger Grundsatz unserer Arbeit mit Kindern, Eltern und
Mitarbeiter/innen.

Padagogische Transparenz und Kooperation pragen unsere Zusammenarbeit mit
den Eltern.

Unsere Angebote orientieren sich an dem Bedarf und den Anforderungen der
Familien.

Wir stehen ein fir Integration/Inklusion und wenden uns gegen Ausgrenzung.
In der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer Arbeit beriicksichtigen wir
gesellschaftliche Veranderungen und Anforderungen ebenso wie neue
wissenschaftliche Erkenntnisse.



In unserer Kindertageseinrichtung arbeiten qualifizierte und engagierte
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Verantwortlichkeit und Teamarbeit sind wichtige
Eckpfeiler unserer Arbeit in der Kita.

Wir verstehen uns als Vorbilder der Kinder und vermitteln ihnen emotionale
Sicherheit sowie klare Orientierung.

Wir Mitarbeiter/innen sind Ansprechpartner/innen fur die Eltern und Begleiter/innen
fur die Kinder.

Unser oben beschriebenes Menschenbild ist malgebend fiir unsere Zusammen-
arbeit, fir die Arbeit mit den Kindern und ihren Eltern/Sorgeberechtigten.

Wir arbeiten in den Teams vertrauensvoll und partnerschaftlich zum Wohle der
Kinder und ihrer Familie zusammen.

Die fachlich fundierte Arbeit in unserer Einrichtung basiert auf der unterstiitzenden
Zusammenarbeit mit unserem Trager.

Das Kita-Team legt Wert auf eine offene, konstruktive Zusammenarbeit mit allen am
Entwicklungsprozess der Kinder Beteiligten.

Unser Ziel ist es, die Qualitat der padagogischen Arbeit und die dafiir erforderlichen
Rahmenbedingungen in unserer Kita kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Wir nehmen in unserer Arbeit z.B. Bezug auf:

Das Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland

Die Europaische Menschrechtskonventionen

Das Sozialgesetzbuch (SGB) VIII - Kinder- und Jugendhilfe

Das Kindertagesfoérderungsgesetz und die dazugehérigen Verordnungen des
Landes Schleswig-Holsteins

o Die Bildungsleitlinien fur Schleswig-Holstein



2. Rahmenbedingungen

2.1 Offnungszeiten, Gruppen, Personal,
Schliel3zeiten

Bei uns finden Kinder im Alter von einem bis sechs Jahre in der Zeit von 7:00 Uhr
bis 15:00 Uhr einen Betreuungsplatz. Die Kernzeit ist von 8.00 bis 13.00 Uhr.

Bei der Anmeldung legen Sie fest, ob |hr Kind die Einrichtung 5, 6, 7 oder 8 Stunden
besucht. Danach berechnet sich der monatliche Kostenbeitrag. Die genauen
Angaben daruber entnehmen Sie bitte der Satzung des Tragers.

Es bietet sich auch die Méglichkeit einer individuellen Sozialstaffelung. Bei einer
etwaigen Antragstellung ist die Kita-Leitung eine zentrale Ansprechpartnerin.
Verénderte Betreuungsbedarfe sind ebenfalls rechtzeitig bei ihr vormerken zu lassen,
um ggf. intern (bei freiem Platz) oder im Zusammenwirken mit dem Trager, der
Gemeinde und dem Kreis Rendsburg-Eckernférde eine zuséatzliche Angleichung
vornehmen zu kénnen.

Unsere Gruppen:

1. Bei den Krabbelkéfern, unsere Krippengruppe, werden bis zu 10 Kinder im
Alter von ein bis drei Jahren von zwei Fachkraften betreut.

2. Beiden Froschen, den Ameisen sowie unseren Béren, den drei
altersgemischten Gruppen, kénnen je nach Altersstruktur Kinder im Alter von
ein bis sechs Jahren von zwei Fachkraften betreut werden.

3. Die Tigerenten und Fiichse, sind als Regelgruppen konzipiert, hier kénnen
i.d.R. 20/22 Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren mit zwei Fachkraften in
der Kernzeit betreut werden. Die Flichse siedeln sich jedoch ab dem Jahr
2023 als Gartenfiichse in unserem Nebengebaude mit einem Gewachshaus
auf dem Gelande des Mehrgenrationsgartens nahe der Schule an und
beheimaten eine Altersstruktur von méglicherweise ab 4 Jahren,
voraussichtlich aber von 5 bis 6 Jahren.

4. Bei den Nachmittagsméausen als Randzeitengruppe findet die
Nachmittagsbetreuung bis 15.00 Uhr statt.

5. Die Wackelzahne bildeten bisher eine Zusammenfassung der Kinder, die in
dem Kindergartenjahr eingeschult werden. Sie trafen sich zu gemeinsamen
Ubungen, Spielen und dem Lernen und Festigen von vorschulischen
Fahigkeiten sowie dem Ausbau des Gruppengefiiges der kiinftigen
Schulkinder. Um dieses Programm besser sichern zu kénnen, ist geplant,
abhéngig von den angemeldeten Kindern dieser Altersklasse, diese in der
Gruppe der Gartenfiichse im Nebengebaude zu betreuen.



Alle Gruppen verfiigen ber:

e einen Gruppenraum mit:

o Puppen-, bzw. Kochecke (Platz fiir Rollenspiele)

o Bauecke mit Konstruktionsspielzeug, Tieren etc.

o Tische, an denen die Kinder gentigend Platz zum Frithstiicken, Malen,
Tuschen, Basteln und Kneten haben sowie Gesellschaftsspiele spielen
kénnen

o Kuschel- und Leseecke

o Hochebene (nicht im Nebengebaude)

o Kuchenzeile mit Kiihischrank, Herd und Spiile (nicht im
Nebengebaude)

e Garderobenbereich
e Sanitarbereich

Drei Gruppen des Haupthauses verfiigen zusétzlich tiber einen Schlaf- bzw.
Ruheraum.

Ein zusatzlicher Mehrzweckraum wurde genutzt als Treffpunkt fir die ,Wackelzahne*
und kann immer noch als Raum fur Aktionen einzelner Projekte, fir
Mitarbeiterbesprechungen oder fur bestimmte Férderangebote einzeiner Kinder
dienen.

Hinzu kommt ein Biro fir die Leitung, ein Mitarbeiterraum, Sanitarbereiche fiir die
Erwachsenen und Material-, Abstell- bzw. Wirtschaftsrdume.

Der Flurbereich im Haupthaus kann taglich nach Absprache in Kleinstgruppen
genutzt werden. Die dortige Nutzung von Fahrzeugen erhéht die Attraktivitat des
Gruppenalltags.

Das grofziigige Auengelande bietet den Kindern vielfaltige Spielméglichkeiten nach
unserem neu entwickelten Spielplatzkonzept ,Das Dorf im Dorf".

Im Mehrgenerationsgarten steht uns eine 6ffentlich genutzte, groRe AuRenflache zur
Verfugung, die die dort angesiedelte Gruppe fur sich einnehmen kann, so dass Spiel,
Bewegung und auch Gartnern in AuBenbeeten sowie im Gewachshaus als dortigen
Schwerpunkt die padagogische Arbeit erweitern.

Unsere Raume der Kindertagesstatte sind hell, freundlich und kindgerecht gestaltet.
Kinder haben die Mdglichkeit, sich auf ihr Spielen zu konzentrieren.

Unser Team setzt sich zusammen aus:
o der Kita-Leitung,
¢ sechs weiteren Erzieherinnen zur Gruppenleitung sowie
» sechs sozialpddagogische Assistentinnen/ Erzieher als jeweilige
Zweitkraft einer Gruppe.
e je nach Bewerbersituation auch 1 FSJ-Kraft



Phasenweise findet man bei uns in der Kita auch Praktikanten, die das Team
unterstitzen.

In Krankheitsféllen oder in Urlaubszeiten kann unsere Arbeit durch feste
Vertretungskrafte (Erzieher) sichergestellt werden.

Zwei Reinigungskrafte erganzen unsere Arbeit im Team.

SchlieRzeiten
Entsprechend des Kita Gesetzes schlieRen wir 20 Tage im Jahr davon:
¢ In den Weihnachtsferien
e Zwei Wochen in den Sommerferien, (dritte und vierte Woche),
in dieser Zeit werden die Grundreinigungen vorgenommen
e Weitere zwei bis drei jahrliche SchlieBtage werden rechtzeitig bekannt
gegeben; diese werden z.B. zu unserer Fort- und Weiterbildung benétigt

3. Autnahme, Gruppenalltag,
Uberginge,

3.1 Tipps fur Neueinsteiger

Sie werden sich fragen: Was ist zu tun, woran muss ich denken, wenn mein Kind in
die Kindertagesstatte kommt? Hier einige wichtige Hinweise, die Sie auch im
Begriufiungsheft finden:

e Damit Ihre Kinder einen unbeschwerten Tag und SpafR haben kénnen, sollte
die Kita-Bekleidung praktisch und strapazierfahig sein. Zur Férderung der
Selbstandigkeit der Kinder sollte an ein leichtes An- und Ausziehen der
Garderobe gedacht werden. Zur Ordnung der Bekleidung steht jedem Kind ein
Garderobenplatz zur Verfligung. Bitte achten Sie auf die Nutzung dieser
Mdoglichkeit und unterstiitzen Sie Ihr Kind dabei. Wir werden dies ebenfalls im
Kita-Alltag anleiten, denn es gilt zu bedenken, dass die Kita keine Haftung fir
verlorene Kleidung oder Spielzeug tbernimmt.

e Damit sich Ihr Kind ausreichend bewegen kann, gehen wir bei jedem Wetter
nach drauf3en. Eine witterungsbestindige Bekleidung und das
Vorhandensein von Wechselbekleidung sind deshalb wichtig.

Bedenken Sie: ,,Schmutzige Kinder sind i.d.R. gliickliche Kinder!*

e Zum Spielen im Gruppenraum benétigt jedes Kind ein Paar feste, gut
passende Hausschuhe, die beim Abholen im Garderobenfach der Kita
verbleiben.

e Geben Sie ihrem Kind zum Friihstiick Brot oder dhnliches, einen Joghurt,
Cornflakes und/oder ein Stiick Obst/Gemiise mit.


























































































